
สรุปผลการจัดซ้ือจัดจ้าง ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ภาพรวม) 

 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 ได้จัดทำสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื่อแสดงให้เห็นว่าในรอบปีที่ผ่านมา มีผลการดำเนินงานจัดซื้อจัดจ้างจำแนกตาม
วิธีการจัดซื้อจัดจ้างเป็นอย่างไร เพื่อให้เป็นไปตามแนวทางการส่งเสริมความโปร่งใสในสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT+) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ท่ีกำหนดส่วนราชการมีการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างในรอบปีท่ีผ่านมา และนำผลวิเคราะห์ไปปรับปรุงการ
จัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณถัดไป 

 1. ผลการดำเนินงานในภาพรวม 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 ได้ดำเนินการ
จัดซื้อจัดจ้างรวมทั้งสิ้น 138 โครงการ งบประมาณทั้งสิ้น 5,898,619.67 บาท (ห้าล้านแปดแสนเก้าหมื่น
แปดพันหกร้อยสิบเก้าบาทหกสิบเจ็ดสตางค์) โดยมีรายงานขอซื้อขอจ้างท่ีถูกยกเลิก จำนวน 2 รายการ  
 ดังนั้น คงเหลือโครงการจัดซื้อจัดจ้าง รวมท้ังส้ิน 136 โครงการ วงเงินรวมท้ังส้ิน 5,898,619.67 บาท 
(ห้าล้านแปดแสนเก้าหมื่นแปดพันหกร้อยสิบเก้าบาทหกสิบเจ็ดสตางค์) 

 2. จำนวนโครงการจำแนกตามวิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 ได้ดำเนินการ
จัดซื้อจัดจ้างมีโครงการ รวมทั้งสิ้น 138 โครงการ ยกเลิก 2 โครงการ คงเหลือ 136 โครงการ พบว่า
วิธีการจัดซื้อจัดจ้างสูงท่ีสุดคือ วิธีเฉพาะเจาะจง จำนวน 135 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 99.26 และรองลงมา
คือ วิธีประกวดราคาด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) จำนวน 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 0.74  

ตารางที่ 1 แสดงร้อยละของจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

จำนวนครั้ง วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
วิธีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์ 
(e-bidding) 

วิธีคัดเลือก วิธีเฉพาะเจาะจง 

136 1 - 135 
ร้อยละ 0.74 - 99.26 

 

 3. จำนวนงบประมาณจำแนกตามวิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 ได้ดำเนินการ
จัดซื้อจัดจ้างมีโครงการ รวมท้ังส้ิน 136 โครงการ งบประมาณท้ังส้ิน 5,898,619.67 บาท (ห้าล้านแปดแสน
เก้าหมื่นแปดพันหกร้อยสิบเก้าบาทหกสิบเจ็ดสตางค์) 
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ตารางที่ 2 แสดงร้อยละงบประมาณ จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

งบประมาณ 
(บาท) 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
วิธีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์ 
(e-bidding) 

วิธีคัดเลือก วิธีเฉพาะเจาะจง 

5,898,619.67 1,556,496.00 - 4,342,123.67 
ร้อยละ 35.85 - 64.15 

 จากตาราง จะเห็นได้ว่างบประมาณในภาพรวมที่ใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างของสำนักงานเขตพื ้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 จำนวนทั้งสิ้น 5,898,619.67 บาท (ห้าล้านแปดแสนเก้าหมื่นแปดพัน
หกร้อยสิบเก้าบาทหกสิบเจ็ดสตางค์) พบว่า งบประมาณท่ีใช้ในการจัดซื้อจัดจ้าง โดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
เป็นจำนวนเงินมากท่ีสุด คือ 4,342,123.67 บาท (ส่ีล้านสามแสนส่ีหมื่นสองพันหนึ่งร้อยยี่สิบสามบาทหกสิบ
เจ็ดสตางค์) คิดเป็นร้อยละ 64.15 และรองลงมาคือวิธีประกวดราคาด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์  
(e-bidding) เป็นจำนวนเงิน 1,556,496.00 บาท (หนึ่งล้านห้าแสนห้าหมื่นหกพันส่ีร้อยเก้าสิบหกบาทถ้วน) 
คิดเป็นร้อยละ 35.85  

                    
 จะเห็นได้ว่า งบประมาณที่ใช้ในการจัดซื้อจัดจ้าง โดยวิธีเฉพาะเจาะจงนั้น มากเป็นอันดับแรก ส่วนการ
จัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) นั้นมาเป็นอันดับสอง  

ปัญหา/อุปสรรค 
 - กรณีการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) บางครั้งจากการดำเนินงาน
โดยวิธีอื่นแล้วไม่ได้ผลดี เช่น ไม่มีผู้ยื่นเสนอราคา หรือมีผู้ยื่นข้อเสนอเพียงรายเดียว ทำให้ต้องใช้ระยะเวลาท่ี
ยาวนานในการจัดซื้อจัดจ้าง 
 - การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง บางรายเป็นงานที่ต้องกระทำเร่งด่วน ส่งผลให้เกิดความเสี่ยง 
ความเสียหาย เกิดข้อผิดพลาดในการจัดซื้อจัดจ้างได้ 
 - การสืบราคากลางจากผู้มีอาชีพใช้เวลานานเนื่องจากต้องใช้ระยะเวลาในการค้นหาและคิดราคา  

64.15

35.85

แผนภูมิจ ำแนกตำมวิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๘

วิธีเฉพาะเจาะจง วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์
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ข้อเสนอแนะ 
 - เจ้าหน้าท่ีพัสดุ ต้องศึกษา พ.ร.บ. ระเบียบ กฎกระทรวงและหนังสือเวียนท่ีออกมาใหม่ให้ละเอียด 
ถี่ถ้วน เพื่อไม่ให้เกิดข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงาน 
 - กลุ่มงานผู้ประสงค์จะให้เจ้าหน้าท่ีพัสดุดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างในเรื่องใด ควรให้ระยะเวลาเจ้าหน้าท่ี
พัสดุได้ดำเนินการอย่างเหมาะสมกับการจัดซื้อจัดจ้างในเรื่องนั้น ๆ 
 - ควรจัดให้มีการอบรมเรื ่องการจัดซื้อจัดจ้าง  เป็นประจำทุกปี เพื่อแนะนำและแจ้งเกี ่ยวกับ 
พระราชบัญญัติ ระเบียบ กฎกระทรวง และหนังสือเวียนฉบับใหม่ที่เกี่ยวข้อง เพื่อทำความเข้าใจและนำไป
ปฏิบัติได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 


